Satzung des Vereins der Freunde der Waldorfpadagogik e.\V.
in GieRen

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr
. Der Verein fuhrt den Namen: ,Verein der Freunde der Waldorfpadagogik e.V. .

. Der Verein hat seinen Sitz in Gie3en. Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Gielden unter der Register-Nr. VR 1424 eingetragen.

. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

. Der Verein hat die Grindung, Férderung und Pflege von Waldorfkindergarten,
Waldorfschule und anderen der Waldorfpadagogik dienenden Einrichtungen zum
Ziel. Sie nehmen auf der Grundlage freien Geisteslebens und der Padagogik Rudolf
Steiners Erziehungs- und Bildungsaufgaben wahr.

. Ziel ist es Kindern, gleich welcher Herkunft oder Konfession, in dieser Einrichtung
eine der organischen Entfaltung ihrer Personlichkeit gemafle Pflege angedeihen zu
lassen

§ 3 Gemeinniitzigkeit, Vereinsvermogen

. Der Verein verfolgt ausschlief3lich unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,steuerbegunstigte Zwecke“ der Abgabenordnung in ihrer jeweils gulti-
gen Fassung.

. Mittel des Vereins durfen nur flr satzungsmafige Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins, auch nicht bei ihrem
Ausscheiden. Im Falle des Ausscheidens konnen geleistete Beitrage weder ganz
noch anteilig zurickgefordert werden.

. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismafig hohe Vergltung begunstigt werden.

. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Ver-
mogen an die Vereinigung der Waldorfkindergarten e.V. die es unmittelbar und aus-
schlielich fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.
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§ 4 Mitgliedschaft

. Mitglied des Vereins kann werden, wer die Ziele des Vereins bejaht und unterstutzen
will.

. Der Verein hat ordentliche und fordernde Mitglieder.

. Ordentliche Mitglieder kdnnen nur natirliche Personen sein. Sie sind Vereinsmitglie-
der im Sinne des BGB und haben Stimmrecht.

. Fordernde Mitglieder konnen naturliche und juristische Personen sein, die die Zwe-
cke des Vereins durch freiwillige Beitrage unterstutzen.

. Die Mitgliedschaft im Verein als ordentliches oder férderndes Mitglied wird durch wil-
lentlichen Beitritt erworben. Mit der Betreuung von Kindern in den Zweckbetrieben
ist eine ordentliche Mitgliedschaft der sorgeberichtigten Elternteile verbunden. Beide
sorgeberechtigte Elternteile haben jedoch nur ein Stimmrecht.

. Uber die Aufnahme als ordentliches Mitglied entscheidet auf schriftlichen Antrag der
Vorstand. Die ordentliche Mitgliedschaft beginnt mit Zugang der schriftlichen Aufnah-
mebestatigung. Die Mitgliedschaft als forderndes Mitglied wird mit Zugang des Auf-
nahmeantrages beim Vorstand begrundet.

. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt oder Ausschluss.

. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand. Der Austritt kann nur
mit Wirkung zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Frist von drei
Monaten erklart werden.

. Durch Beschluss des Vorstandes kann ein Mitglied aus dem Verein ausgeschlossen
werden. Das betreffende Mitglied ist, wenn kein wichtiger Grund entgegensteht, vor
dem Beschluss vom Vorstand mindlich oder schriftlich anzuhdéren.

§ 5 Mitgliedsbeitrage und Spenden

. Die Einklnfte des Vereins sind Beitrage, Spenden und sonstige Zuwendungen. Sie
werden ausschliellich fur satzungsmallige Zwecke verwendet.

. Die Hohe der Mitgliedsbeitrage wird in einer Beitragsordnung geregelt, Uber die die
Mitgliederversammlung durch Beschluss entscheidet.

. In Einzelfallen sozialer Notwendigkeit kann der Vorstand einen nach der Beitragsord-

nung zu zahlenden Mitgliedsbeitrag auf Antrag stunden, ermaRigen oder ganz erlas-
sen.
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§ 6 Ordnungen der Einrichtung des Vereins

Soweit der Verein zur Erfullung seiner satzungsmaliigen Ausgaben Zweckbetriebe
unterhalt, ist der Vorstand ermachtigt, deren rechtliche und wirtschaftliche Bedingungen
durch eigene Ordnung gesondert zu regeln.

§ 7 Betriebskosten der padagogischen Einrichtung

1. Zur Mitfinanzierung der laufenden Betriebs- und Unterhaltungskosten der padagogi-
schen Einrichtungen des Vereins werden von den Eltern, deren Kinder die Einrich-
tungen besuchen, Betriebskostenbeitrage erhoben.

2. Einzelheiten werden flr die jeweiligen Einrichtungen in einer Betriebskostenordnung
geregelt, Uber die die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes ent-
scheidet.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, das Mitarbeiterkollegium und der
Vorstand.

§ 9 Mitgliederversammliung

1. Eine ordentliche Mitgliederversammlung wird mindestens einmal jahrlich innerhalb
der ersten funf Monate eines jeden Jahres abgehalten. Die Durchfihrung der Mit-
gliederversammlung in Form einer Online oder Hybrid-Versammlung ist grundsatz-
lich zulassig. Hierbei sind datenschutzrechtliche Aspekte zu berucksichtigen.

2. Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand per Email an die zuletzt von dem jewei-
ligen Vereinsmitglied angegebene E-Mailadresse unter Angabe der Tagesordnung
und Einhaltung einer Frist von mindestens drei Wochen einzuberufen. Die Frist be-
ginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Werktag. Die
Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Auf Antrag kdnnen Mitglieder die Einladung
zur Mitgliederversammlung einschlie3lich der Tagesordnung unter Einhaltung der
Frist auch in Schriftform erhalten.

3. Antrage aus den Reihen der Mitglieder sind mindestens zwei Wochen vor Zusam-
mentritt der ordentlichen Mitgliederversammlung dem Vorstand schriftlich mit kurzer
Begrindung einzureichen. Spater eingehende Antrage werden als Dringlichkeitsan-
trage behandelt, wenn sie von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit als
solche anerkannt werden.

4. Der Vorstand entscheidet nach pflichtgemallem Ermessen, ob fristgerecht gestellte

Antrage auf die Tagesordnung gesetzt werden. Sie mussen es, wenn die Antrage
von mindestens 1/5 der ordentlichen Mitglieder unterstitzt werden.
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5. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaf einberufen
wurde und wenn mindestens 7 ordentlich stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder. Férdernde Mitglieder haben le-
diglich beratende Stimme. Unabhangig von einer Mitgliedschaft konnen Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen des Waldorfkindergartens Giel3en mit beratender Stimme an
der Mitgliederversammlung teilnehmen.

6. Bei Beschlussunfahigkeit ist der Vorstand verpflichtet, innerhalb von drei Wochen
eine zweite Mitgliederversammlung mit derselben Tagesordnung einzuberufen.
Diese ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung besonders hinzuweisen.

7. Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des vom Vorstand schriftlich vorgelegten
Jahresberichtes, der Jahresabrechnung und des Prifberichtes tber das ver-
gangene Geschéftsjahr,

b) Entlastung, Bestatigung und Wahl des Vorstandes,

c) Wahl eines oder mehrerer Kassenprufer, die dem Vorstand nicht angehoren
dirfen,

d) Beschlussfassung uber den Voranschlag des Haushaltsplanes und Uber den
Mitgliederbeitrag,

e) Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen und die freiwillige Aufldsung
des Vereins,

f) die Beratung und Beschlussfassung sonstiger auf der Tagesordnung stehen-
der Fragen.

8. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Mehrheit der von den anwesenden or-
dentlichen Mitgliedern abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.

9. Zu Satzungsanderungen ist eine Stimmenmehrheit von 3/4, zur Auflosung des Ver-
eins eine solche von 4/5 der anwesenden ordentlichen Mitglieder erforderlich.

10.Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll
aufzunehmen, das von dem die Versammlung leitenden Tagungsleiter und dem
SchriftfGhrer zu unterzeichnen ist.

11.Der Vorstand kann aufR3erordentliche Mitgliederversammlungen einberufen. Hierzu ist
er verpflichtet, wenn es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn die Einberu-
fung von einem Viertel aller ordentlichen Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe
des Zwecks und des Grundes vom Vorstand verlangt wird. Eine ordnungsgemal be-
antragte aulderordentliche Mitgliederversammlung muss spatestens vier Wochen
nach Zugang des Ersuchens an den Vorstand von diesem einberufen werden. Die
Tagesordnung ist mit der Ladungsfrist von drei Wochen schriftlich den einzelnen Ver-
einsmitgliedern mitzuteilen. Im Ubrigen gelten fiir die aul3erordentliche Mitgliederver-
sammlung die Bestimmungen der ordentlichen Mitgliederversammlung entspre-
chend.
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§ 10 Mitarbeiterkollegium

. Die padagogischen Mitarbeiter (Mitarbeiterkollegium) gestalten das Leben der Ein-
richtungen des Vereins auf der Grundlage der Waldorfpadagogik.

. In allen padagogischen Fragen sind die padagogischen Mitarbeiter autonom. Sie ge-
ben sich eine eigene Ordnung und entscheiden Uber die Form ihrer Leitung. Sie ent-
scheiden auch nach padagogischen Gesichtspunkten Uber die Aufnahme und den
Abgang von Kindern in den vom Verein getragenen Kindergarten.

. Einstellungen und Entlassungen von padagogischen Mitarbeitern durch den Vereins-
vorstand erfolgen nur im Einvernehmen mit dem Kollegium.

. Die padagogischen Mitarbeiter sind - unabhangig von dem Vorschlagsrecht gemaf
§ 11 Absatz 1 Satz 4 - zur beratenden Mitwirkung bei allen Vorstandssitzungen be-
rechtigt.

§ 11 Vorstand

. Der Vorstand besteht aus drei bis funf Mitgliedern, die von der Mitgliederversamm-
lung flr die Dauer von zwei Jahren gewahlt werden. Der Vorstand soll aus Eltern und
Mitarbeiter/innen bestehen, wobei immer mehr Eltern als Mitarbeiter/innen bzw. ma-
ximal Halfte/Halfte vertreten sein dirfen. Zeitgleich durfen als Mitarbeiter/innen-Vor-
stand nicht Leitung und stellvertretende Leitung vertreten sein. Zudem bestimmen
die padagogischen Mitarbeiter/innen autonom zwei padagogische Mitarbeiter/innen,
die ebenfalls fur die Dauer von zwei Jahren ernannt und als Sprecher/innen in die
Vorstandssitzungen entsandt werden kdnnen. Sie besitzen ein einmalig aufschieben-
des Vetorecht. Kommt es innerhalb von vier Wochen nicht zu einer einvernehmlichen
Ldsung, muss ein/e Schlichter/in, dem/der beide Seiten zustimmen, hinzugezogen
werden.

. Bis zur Wahl eines neuen Vorstandes fuhrt der alte Vorstand die Geschafte weiter.

Eine Wiederwahl ist flr 1 oder 2 Jahre moglich.

. Der Vorstand nimmt alle rechtlichen und wirtschaftlichen Belange des Vereins wahr
und vertritt ihn gerichtlich und aufRergerichtlich. Jeweils zwei Mitglieder des Vor-
stands sind gemeinsam vertretungsberechtigt. Der Vorstand kann zur FUhrung sei-
ner Geschafte eine Geschaftsfihrung einsetzen. Die Person, die als Geschaftsfihrer
oder Geschaftsfihrerin vom Vorstand vorgeschlagen wird, muss in einer Mitglieder-
versammlung mit einfacher Mehrheit bestatigt werden. Ohne diese Zustimmung in
der Mitgliederversammlung wird keine Geschaftsfihrung eingesetzt.

. Scheidet wahrend der Amtsdauer des Vorstandes eines seiner Mitglieder aus, so
kénnen die verbleibenden Vorstandsmitglieder an dessen Stelle ein neues Mitglied
in den Vorstand berufen mit Wirkung bis zur nachsten ordentlichen Mitgliederver-
sammlung. Absatz 1 Satz 2 gilt hierbei entsprechend.
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. Der Vorstand entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit, jedoch mindestens mit
drei anwesenden Vorstandsmitgliedern. Sollten bei der Entscheidung mehr Mitarbei-
ter/innen-Vorstande anwesend sein, besitzen die Eltern-Vorstande ein einmalig auf-
schiebendes Vetorecht. Kommt es innerhalb von vier Wochen nicht zu einer einver-
nehmlichen Losung, muss ein/e Schlichter/in, dem/der beide Seiten zustimmen, hin-
zugezogen werden. Der Vorstand kann Beschlisse und Entscheidungen im Bedarfs-
fall im schriftlichen Umlaufverfahren fassen.

. In den Vorstand kdnnen nur ordentliche Vereinsmitglieder und Mitarbeiter/innen des
Vereins berufen werden. Bei Ausscheiden aus dem Angestelltenverhaltnis muss
der/die Mitarbeiter/innen-Vorstand auch sein/ihr Vorstandsamt niederlegen.

. Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht offentlich. Der Vorstand kann durch Be-
schluss die Offentlichkeit herstellen.

. Die Vorstandstatigkeit wird grundsatzlich ehrenamtlich ausgeubt.
. Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Bericksichtigung der wirtschaftlichen

Verhaltnisse Auftrage Uber Tatigkeiten fur den Verein gegen angemessene Vergu-
tung oder Honorierung an Dritte vergeben.

10.Der Vorstand hat im Ubrigen einen Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fur

solche Aufwendungen, die ihm durch die Tatigkeit fur den Verein entstanden sind.
Hierzu gehdren insbesondere Fahrtkosten, Porto, Telefon und Kopierkosten. Der
Vorstand hat dabei das Gebot der Sparsamkeit zu beachten. Der Vorstand kann
durch Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Mdglichkeiten Aufwandspauscha-
len festsetzen.

11.Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von drei

Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur
gewahrt, wenn die Aufwendungen mit pruffahigen Belegen und Aufstellungen nach-
gewiesen werden.

Stand 12.10.2022
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